Communiqué de presse

L'emploi et I'activité au cceur des discussions au Parc
amazonien de Guyane

Un Plan d’Action pour le Développement de 'Emploi et des
Compétences (ADEC) du Haut Maroni

Le Parc amazonien de Guyane est |'un des acteurs incontournables du développement des
communes de l'intérieur. Le dernier séminaire du « contrat d’études prospectives en
faveur de P’activité et 'emploi pour un développement durable du Haut Maroni », initié par
la CTG, la DIECCTE, les communes de Maripa-Soula et Papaichton, le Parc amazonien et
OPCALIA, se déroulera au siége du Parc amazonien de Guyane, maitre d’ceuvre de
'opération, a Rémire-Montjoly, ce vendredi 23 juin 2017 entre 8 h 30 et 12 h 30.

Animé par le groupement de bureaux d’études POLLEN-ACIALE-ANCRAGE et réunissant 40
personnes issues des milieux socioprofessionnels, institutionnels, associatifs et des collectivités
territoriales et locales, ce séminaire a pour objet de travailler sur la finalisation du Plan d’Action
pour le Développement de 'Emploi et des Compétences (ADEC) sur le Haut Maroni pour
les cing années a venir.

Des groupes de travail sont constitués pour échanger sur les actions développées a travers les
axes stratégiques suivants :

* Axe 1 - Insertion et formation pour le développement des compétences,

* Axe 2 - Initiative et entreprenariat pour le développement local

* Axe 3 - Structuration des filiéeres pour un développement durable et solidaire

« Axe 4 - Gouvernance et animation des actions pour le développement de I’emploi

Des axes identifies a la suite de la consultation d'un grand nombre d'acteurs a la fois de
I'intérieur et du littoral.

L’ADEC constituera une feuille de route pour la mise en cohérence des différents dispositifs qui
s’offrent aux candidats a I'emploi et au développement d’activités.

Vous étes invités a couvrir I'événement, ce vendredi 23 juin a partir de 11 h 45 au
siege du Parc amazonien de Guyane, 1 rue Lederson a Rémire-Montjoly.

Un point presse sera ouvert a 12 h 30.




